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ANUNCIO

RESOLUCION RECLAMACIONES AL SEGUNDO EJERCICIO Y VALORACION DE
MERITOS DE LA FASE DE CONCURSO DEL PROCESO DE SELECCION DE TRES
(3) PLAZAS DE PERSONAL LABORAL FIJO, MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION.
CATEGORIA OPERARIO DE JARDINERIA, DEL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO
SERCA, PATRONATO MUNICIPAL DE EDUCACION.

El Tribunal calificador designado en el procedimiento de seleccion de 3 plaza de
PERSONAL LABORAL FIJO, CATEGORIA OPERARIO, DEL AREA DE JARDINERIA,
del CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO SERCA del Patronato Municipal de Educacion
mediante concurso oposicidén y cuyas bases fueron aprobadas por Resolucion de la
Presidencia N° 17 de fecha 2 de febrero de 2026, ha adoptado en sesion celebrada el 29
de julio de 2026, de conformidad con lo dispuesto en las Bases Sexta, Octava, Novena y
decimosegunda, relativas a las facultades del Tribunal Calificador, criterios de valoracion
de las fases de concurso y oposicidon y régimen de impugnacién de los actos del
procedimiento selectivo, los siguientes acuerdos:

Primero.- Reclamacion presentada por D. José Luis Verdeja Noriega de fecha 14 de
julio de 2026, con numero de registro de entrada 2026027614.

El interesado manifiesta que durante la realizacién del segundo ejercicio no se le
facilitaron gafas de proteccion graduadas adecuadas a sus necesidades visuales,
indicando ademas que realizé la prueba sin una correcta visidn y solicitando, en
consecuencia, la repeticién del ejercicio practico con los equipos de proteccién individual
que estima adecuados.

Examinada la reclamacién, el Tribunal acuerda desestimarla por los siguientes motivos:
De acuerdo con el contenido de la prueba practica y con las normas de prevencion de

riesgos laborales aplicables, fueron puestos a disposicion de todas las personas
aspirantes los equipos de proteccion individual necesarios para la realizaciéon de los
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ejercicios. Corresponde a cada participante la utilizacion de aquellos elementos de
proteccidn que resulten adecuados a sus circunstancias personales.

Asimismo, consta que el aspirante dispone de gafas de proteccion graduadas de uso
personal confeccionadas especificamente para él, no pudiendo el Tribunal ni la
organizacioén del proceso selectivo proporcionar equipos graduados individualizados para
cada aspirante.

Igualmente, el Tribunal pone de manifiesto que, ademas de las gafas de proteccion
facilitadas con caracter general, se encontraba disponible una pantalla facial de
protecciéon compatible con el uso de gafas graduadas, pudiendo el interesado haber
realizado la prueba utilizando dicho elemento protector junto con sus gafas personales.

Por ultimo, debe sefialarse que, conforme a los principios de igualdad de ftrato,
imparcialidad y objetividad que rigen la actuacion del Tribunal, sus miembros no pueden
asesorar a los aspirantes durante la ejecucion de la prueba acerca de las decisiones
técnicas o personales relativas a la eleccion y utilizacion de los equipos de proteccion
puestos a su disposicion.

En consecuencia, no concurre circunstancia alguna que justifique la repeticidon
individualizada del ejercicio realizado.

Segundo.- Reclamacién presentada por D.? Carmen Talavero Luzuriaga, de fecha 15
de julio de 2026, con numero de registro de entrada 2026027710.

La interesada solicita la revision del examen practico realizado el dia 13 de julio de 2026.

Examinada la reclamacion, el Tribunal procede a revisar las puntuaciones otorgadas por
sus miembros, asi como las anotaciones y valoraciones efectuadas durante el desarrollo
de la prueba practica.

Tras dicha revisién, y teniendo en cuenta que la valoracién del segundo ejercicio se
efectud conforme a los criterios establecidos en la Base Octava de la convocatoria,
apreciando el conocimiento profesional, la destreza en las tareas propias del oficio, la
aplicacién de las medidas de seguridad laboral y demas aspectos expresamente
previstos en las bases, el Tribunal acuerda ratificarse integramente en la puntuacién
otorgada, al no apreciarse error material, aritmético ni de valoracién que justifique su
modificacion.
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Tercero.- Reclamacioén presentada por D. Carlos Amor Palacios, de fecha 17 de julio
de 2026, con numero de registro de entrada 2026027710.

El interesado solicita la rubrica de valoracion utilizada para la correccidn del examen
practico realizado el dia 13 de julio de 2026.

Examinada la peticion, el Tribunal acuerda estimar la solicitud, facilitando al aspirante
los criterios de valoracién empleados para la calificacion del segundo ejercicio.

Asimismo, se informa al interesado de que, conforme a lo dispuesto en la Base Novena
de la convocatoria, la calificacién definitiva del ejercicio se obtiene mediante la aplicacion
del sistema de valoracion previsto en dicha base, a partir de las puntuaciones otorgadas
por los miembros del Tribunal asistentes a la sesion de calificacion.

Cuarto.- Reclamacién presentada por D. Pedro Garcia Garcia, de fecha 22 de julio de
2026, con numero de registro de entrada 2026028419.

El interesado solicita conocer los criterios técnicos aprobados para la valoracion del
segundo ejercicio, copia integra de la rubrica de correccion de su ejercicio y copia del
acta de fijacion de las calificaciones.

Examinada la solicitud, el Tribunal acuerda estimar la peticion formulada, facilitando al
aspirante:

1. Los criterios de valoracion utilizados para la calificacion del segundo ejercicio.

2. Copia de la rubrica aplicada para la evaluacién de la prueba practica.

3. Copia del acta de la sesion celebrada el dia 13 de julio de 2026 correspondiente a la
valoracién del segundo ejercicio.

Todo ello de conformidad con la normativa reguladora del procedimiento administrativo y
sin perjuicio de la proteccidn de los datos personales de terceros que puedan figurar en la
documentacion facilitada.

Quinto.- Reclamacion presentada por D.? Ana Isabel Gonzalez, de fecha 22 de julio
de 2026, con numero de registro de entrada 2026028486.

La interesada solicita conocer los criterios técnicos aprobados para la valoracién del
segundo ejercicio, copia integra de la rubrica de correccion de su ejercicio y copia del
acta de fijacion de las calificaciones.
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Examinada la solicitud, el Tribunal acuerda estimar la peticion formulada, facilitando a
la aspirante los criterios de valoracion empleados para la calificacion de la prueba
practica, copia de la rubrica utilizada para la valoracion de su ejercicio y copia del acta de
la sesion de valoracion celebrada el dia 13 de julio de 2026, con observancia de las
limitaciones derivadas de la normativa de proteccion de datos personales respecto de la
informacion relativa a otros participantes en el proceso selectivo.

Sexto: Hacer publicas las calificaciones de la FASE DE CONCURSO, del proceso
selectivo por concurso oposicion de 3 plazas de Operario de jardineria, ordenadas por

orden alfabético:

ORDENADO POR ORDEN ALFABETICO

EXPERIENCIA CURS

LABORAL oS
APELLIDOS Y NOMBRE ME |EXP. |ME |[EX |M|EX |TOT | HORAS | PUNT CARNET |TIT. [ TOTAL

SE [ADM. |SES |PA|E |P. |AL 1 PUNT ACA | CONCU

S LOC D S | PR | EXP D RSO

M. [E [IV |E
P S | AD
A

ALLENDE AGUIRRE, 12 1,2 ol olo] of 1,2 95 0,19 0,2 0 1,59
HENAR
ALMENAR GONZALEZ, 20 2 ol ojo] o 2 470 0,94 0,2 0 3,14
JOSE HERMINIO
ALONSO LAGUILLO, IVAN 0 o o|o] o 355 0,71 0,2 0 0,91
AMOR PALACIOS, CARLOS | 15 1,5/ 0ol o]0 o 1,5 645 1,29 0 0 2,79
BARCENA BUENO, ISMAEL | 29 2 ol olo] o 2 608 1,216 0,2 0,05 3,466
CABO HARO, RAFAEL 41 o o|o] o 32 0,064 0,6 0] 2,664
CORBACHO IGLESIAS, 17 1,7 o o] o] of 1,7 +750 1,5 0,2 0 3,4
JOSE ANONIO
COTERILLO GONZALEZ, 14 14 0] 0[O0 O 14 55 0,11 0,2 0 1,71
CESAR
GALLARDO GONZALEZ, 0 o o o]0 O 0 355 0,71 0,2 0 0,91
LAURA
GARCIA AVEDILLO, 12 1,2 ol olo] of 1,2 +750 1,5 0 0 2,7
CRISTOBAL
GARCIA GARCIA, 0 o ol ojo] o 0 0 0 0 0 0
FEDERICO
GARCIA GARCIA, PEDRO 0 25 0,05 0,05
GONZALEZ GUTIERREZ, 20 2 818 1,5 0,2 3,7
RAFAEL
GONZALEZ PEREZ, JESUS 358 0,716 0,2 0| 0,916
GONZALEZ SANCHEZ, 750 1,5 1,5
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ANA ISABEL
GUERRA ALONSO, 5 0,5 0| 0| 0,5 716 1,432 0 0| 1,932
ENRIQUE
GUTERREZ GONZALEZ, 0 0 0| 0 0 750 1,5 0,2 0 1,7
ALEJANDRO
GUTIERREZ DIAZ, JOSE 20 2 0| 0 2 +750 1,5 0,2 0 3,7
MANUEL
HORMAECHEA 0 0 0| 0 0 0 0 0 0 0
GUTIERREZ, FERNANDO
IGLESIAS ABASCAL, 0 0 0| 0 0 0 0 0,2 0 0,2
OSCAR
IZARA TOYOS, DEMELSA 700 1,4 1,4
LERA GONZALEZ, 6 0,6 0,6 750 1,5 0,2 2,3
ROBERTO
LORENZO PEREZ, 20 2 0| 0 2 430 0,86 0,2 0 3,06
ANTONIO
LOZANO DIAZ, BENJAMIN 6 0,6 0,6 330 0,66 1,26
MADARIAGA GANDARA, 6| 06 06| +750 1,5 0,2 2,3
JUAN
MARTINEZ RUIZ, PEDRO 0 0 0
MEDIAVILLA MENENDEZ, | 13 1,3 1,3 0,2 1,5
GUILLERMO
MERINO ROIZ, ERNESTO 6 0,6 0,6 488 0,975 0,2 1,775
MONTANA GUTIERREZ, 0 0 0,2 0,2
ALVARO
ORTIN DIAZ, MARIO 20 2 +750 1,5 3,5
PELAYO ORTIZ, JOSE 15 1,5 1,7 184 0,368 0,2 2,218
MARIA
PEREZ DE LA TORE, 0 0 0| 0 0 110 0,22 0,2 0 0,42
ISMAEL
PEREZ OSORIO, INIGO 20 1476 1,5 3,5
PORRAS MORENO, 0 +750 1,5 1,5
MANUEL
PRADO IRAZOLA, JOSE 0 0 0| 2 2 0 0 0,2 0 2,2
MARIA
REAL MORENO, FELIX 6 0,6 0| 0| 0,6 +750 1,5 0,2 0 2,3
MANUEL
RODRIGUEZ MARTINEZ, 0 0 0| 0 0 0 0 0 0 0
MIGUEL
RUIZ SAN JOSE, JOSE 8 0,8 0| 0| 0,8 0 1,5 0,6 0 2,9
MARIA
SALAN REVILLA, BORJA 0 0 0,92 0,92
SOMOHANO 48 0,096 0,6 0,696
ZUNZUNEGUI, JORGE
TALAVERO LUZURIAGA, 36 2 0| 0 2 573 1,146 0,2 0| 3,346
M° CARMEN

Documento firmado electronicamente (art. 26 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre). La autenticidad de este documento puede
ser comprobada mediante el CSV: 16340741657423323770 en http://sede.torrelavega.es




N° de verificacion: 16340741657423323770
| TORRELAVEGA UM TRRMR T
S\ TORRELAVEGA
Puede verificar este documento en https://sede.torrelavega.es
Datos del expediente Asunto
2026/00000737T SELECCION DE PERSONAL LABORAL FIJO Y A TIEMPO
Expedientes de provision de puestos COMPLETO, MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION, DE TRES
Datos del documento (3) PLAZAS DE “OPERARIO/A” AREA DE JARDINERIA,
Tramitador;: PATRONATO MUNICIPAL DE VIVERO Y ASIMILADOS PARA EL CEE SERCA, INCLUIDAS EN
EDUCACION LA OPE DE 2025
Emisor: AMG
Fecha Emision: 07/08/2026
VERDEJA NORIEGA, JOSE 10 1 0 o0 O 1 0 0 0 0

LUIS

Séptimo.-Publiquese el presente acuerdo en el tablén de anuncios del Centro Especial de
Empleo SERCA y notifiquese a las personas interesadas, haciéndoles saber que los actos y
acuerdos del Tribunal Calificador podran ser impugnados en los términos previstos en las
Bases reguladoras de la convocatoria y en la legislacion administrativa aplicable.

SENALAMIENTO DE RECURSOS:
El acto que se notifica no pone fin a la via administrativa, por lo que, con arreglo a la
legislacién vigente, contra el mismo se puede interponer:
Recurso de alzada: Ante el 6rgano que nombré al Presidente/a del Tribunal
Calificador segun lo sefialado en el art. 121.1 la Ley 39/2015, de 1 de octubre, a
interponer en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la notificacion
de este acto.
Cualquier otro que estime procedente (articulo 40.2 Ley 39/2015, de 1 de octubre).

En Torrelavega a la fecha que figura en la firma electrénica.
LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL DE VALORACION,

(documento firmado electrénicamente)
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