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ANUNCIO 

CALIFICACIONES DE LA FASE DE OPOSICIÓN, VALORACIÓN DE MÉRITOS DE LA 
FASE DE CONCURSO Y PROPUESTA DE CONTRATACIÓN DEL PROCESO 
SELECTIVO POR CONCURSO- OPOSICION DE UNA (1) PLAZA DE PERSONAL 
LABORAL FIJO, CATEGORIA JEFE DE ÁREA UAAP (PSICOLOGO/A), DEL CENTRO 
ESPECIAL DE EMPLEO SERCA, OEP 2022 DEL PATRONATO MUNICIPAL DE 
EDUCACIÓN.
El Tribunal calificador designado en las pruebas selectivas para la provisión en propiedad 
por el procedimiento de concurso-oposición de una (1) plaza de PERSONAL LABORAL 
FIJO, CATEGORIA JEFE DE ÁREA DE LA UAAP (PSICOLOGO) del CEE SERCA  
correspondientes a la Oferta de Empleo Público del año 2022 del Patronato Municipal de 
Educación y cuyas bases fueron aprobadas por Resolución del Presidente nº 81 de fecha 
18 de noviembre de 2025 y publicadas en el Boletín Oficial de Cantabria número 227, de 
25 de noviembre de 2025, ha adoptado en sesión celebrada el 12 de agosto de 2026, los 
siguientes acuerdos:
“PRIMERO: Hacer públicas las CALIFICACIONES DEL TERCER EJERCICIO de la fase 
de oposición, del proceso selectivo de una plaza de PERSONAL LABORAL FIJO, 
CATEGORIA JEDE DE ÁREA DE LA UAAP (PSICOLOGO) del CEE SERCA, realizado el 
6 de agosto de 2026, consistente en desarrollar uno o varios casos prácticos 
relacionados con las funciones propias del puesto objeto de provisión, una vez abierto en 
acto público celebrado el 12 de agosto de 2026, los sobres con los resguardos 
identificativos de las aspirantes que concurrieron a la prueba, con el siguiente resultado : 

ORDENADOS POR PUNTUACIÓN

Nº 
EXAMEN APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION 

1459
GUTIERREZ GONZÁLEZ, 
ESTHER 7,78

1460 TORIBIO AGUIRRE, RAQUEL 5,25



Nº de verificación: 16340740503374547613

 

Puede verificar este documento en https://sede.torrelavega.es
Datos del expediente Asunto
2025/00012076C
Expedientes de provisión de puestos
Datos del documento
Tramitador: PATRONATO MUNICIPAL DE 
EDUCACION
Emisor: AMG
Fecha Emisión: 20/08/2026

CONCURSO OPOSICION PARA LA CONTRATACION CON  
CARACTER INEFINIDO (FIJO EN PLANTILLA) Y A JORNADA 
COMPLETA DE (1) UNA PLAZA JEFE DE AREA PARA EL CEE 
SERCA CONTENIDA EN LA OEP 2022.

 
Documento firmado electrónicamente (art. 26 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre). La autenticidad de este documento puede 
ser comprobada mediante el CSV: 16340740503374547613 en http://sede.torrelavega.es

SEGUNDO.- Hacer públicas las calificaciones obtenidas en la FASE DE CONCURSO 
tras la valoración de los méritos aportados y de conformidad con el baremo establecido 
en la base octava: 

CALIFICACIONES DE LA FASE DE CONCURSO ORDENADAS POR PUNTUACIÓN

EXPERIENCIA LABORAL MAX. 2,5 CURSOS MAX. 2 DISCAP
TOTAL 
CONCURSO

APELLIDOS Y 
NOMBRE

ADM. 
LOCAL

ADM.
PUBLIC

SECT.
PRIVA TOTAL HORAS TOTAL   

GUTIERREZ 
GONZÁLEZ, ESTHER 2,5 0 0 2,5 1129 2 0 4,5
TORIBIO AGUIRRE, 

RAQUEL 0 0 0 0 807 1,614 0 1,614

TERCERO:.- Conceder un plazo de tres días hábiles para la presentación de alegaciones 
a la valoración de la fase de concurso. 

CUARTO: Publicar las calificaciones finales del proceso selectivo sumadas las 
calificaciones de la fase de oposición y concurso. 

CALIFICACIONES FINALES POR ORDEN DE PUNTUACIÓN

FASE OPOSICIÓN CONCU
RSO

APELLIDOS Y NOMBRE PRIM
ER 

EJER

SEGU
ND 

EJER
C

TERC
ER 

EJER
EC

TOTA
L 

OPOS
ICION

CONCU
RSO

TOTAL 
CON+O
POSIC

GUTIERREZ 
GONZÁLEZ, ESTHER

6,43 5,982 7,78 20,19
2

4,5 24,69
2

TORIBIO AGUIRRE, 
RAQUEL

7,47 7,892 5,25 20,61
2

1,614 22,22
6

QUINTO: En caso de no presentarse reclamaciones, elevar a la Presidenta propuesta de 
contratación como personal laboral categoría JEDE DE ÁREA DE LA UAAP 
(PSICOLOGO) del CEE SERCA a favor de la aspirante que ha obtenido la puntuación 
más alta en el proceso selectivo:   

Dª ESTHER GUTIERREZ GONZÁLEZ
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SEXTO: La aspirante propuesta deberá a aportar en el plazo de cinco (5) días naturales a 
contar desde el siguiente a la publicación de la relación de aprobados la documentación a 
que se refiere la base decimoprimera acreditativa de las condiciones de capacidad y 
requisitos exigidos en la convocatoria.                

SÉPTIMO: La relación de aspirantes que habiendo superado el proceso no hayan sido 
propuestos para su contratación, podrán ser utilizados por el Patronato Municipal de 
Educación para futuros llamamientos interinos o temporales si así se estimara oportuno 
por la Presidenta elevándose propuesta de bolsa a favor de la siguiente aspirante:

Dª RAQUEL TORIBIO AGUIRRE.

.
En Torrelavega a la fecha que figura en la firma electrónica. 

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL DE VALORACION,
(documento firmado electrónicamente)
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